
 

 

  دوره هاي آموزشي فني و حرفه اي

آموزش هاي فني و حرفه اي نقش مهمي در تشكيل سرمايه انساني از طريق تربيت نيرو هاي ماهر مورد نياز بازار كار 

نشأت گرفته از خصيصه هاي بازار كار و اوضاع اين آموزش ها به سبب انعطاف پذيري . كشور ايفا مي كنند

و نيز به دليل آموزش و ايجاد مهارت هاي لازم در افراد براي توانايي در احراز مشاغل، نقش به   اقتصادي كشور

اين آموزش ها هم مهارت هاي خاص مورد نياز صنعت و هم مهارت هاي . سزايي در كار آفريني و اشتغال دارد

ا فراهم مي سازد و همچنين براي شاغليني كه به دليل تغييرات فناوري دچار كارايي مي شوند عمومي بازار كار ر

اكثر افراد امروزه به دنبال رشته هاي پردرآمد براي كار و . .امكان به روز شدن و تكميل مهارت را فراهم مي كند

است، به اين معني كه “ آفرين كار “ در واقع خصيصه اين آموزش ها، نوعي پرورش   شغل آينده خود مي گردد

افراد پس از كسب مهارت و تخصص دانش فني، قادر خواهند بود كه فرصت هاي شغلي مناسبي را به دست آورند 

اجازه دارد از مشاركت بخش  فني و حرفه اي ، سازماندر همين راستا . و يا در نهايت فرصت شغلي ايجاد نمايند

بنابراين موسسه دانش و صنعت .ه امكانات وسيع مورد نياز استفاده نمايد خصوصي در اجراي آموزش ها با توجه ب

وب سمح  آموزشگاه هاي فني و حرفه اي جزوبا استفاده از امكانات خويش  وبا توجه به شرايط و ضوابط  ديلمان

به  .بپردازد مي با استفاده از مربيان واجد شرايط به آموزش كار آموزان در حرفه هاي مختلف اين موسسهو مي شود

اخذ گواهينامه مهارت بستگي به درجه  .اين كارآموزان پس از اتمام دوره و انجام آزمون گواهينامه اعطا خواهد شد

متقاضيان فاقد مهارت مي بايست آموزش هاي لازم را كسب نموده و از . مهارت متقاضي در حرفه مورد نظر دارد 

ز موفقيت در مراحل نظري ،عملي و مشاهده اي آزمون گواهينامه به آزمون معرفي و پس ا ذكر شده  كزمرطريق 

مراكز فني و حرفه اي در جهت دهي كار آفرينان و افراد داراي استعداد كار آفرين  .مهارت مربوطه را دريافت دارند

اصلي  جهت گيري. به سوي كار هاي مولد و فعاليت هاي اقتصادي مورد نياز جامعه و زود بازده نقش موثري دارند

آموزش هاي فني و حرفه اي مي تواند . آموزش هاي فني و حرفه اي ، انتقال فن و حرفه و مهارت به فراگيران است

. فرد را براي احراز شغل ، حرفه و كسب و كار آماده نمايد، يا كارايي و توانايي وي را در انجام آن افزايش دهد

مهارت و قدرت درك افراد و انجام مطلوب تر كار در  هدف از اين آموزش ها، افزايش توانايي هاي دانش،

از آنجايي كه موضوع بيكاري يكي از مهمترين مسائل و مشكلات كشور است و با  .محدوده وظايف شغلي است

 كار از سوي جويندگان كار   بازار  نياز  مهارت هاي مورد  فقدان  توجه به اينكه يكي از دلايل بيكاري در كشور

مي در كاهش ميزان بيكاري ايفا  را نقش بسزايي مورد نيازبا ارائه آموزش هاي  موسسه دانش و صنعتمي باشد ، 
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